
Ogłoszenie kadrowe 

Bank Spółdzielczy w Mszczonowie poszukuje kandydatów do pracy w Centrali Banku  

przy ul. Warszawskiej 5, 96-320 Mszczonów na stanowisko: Kierownik Działu Sprzedaży 

w Centrali Banku. 

  

Preferowane umiejętności/predyspozycje: 

 poziom wykształcenia - wyższe (preferowane ekonomiczne) 

 min. 2 letnie doświadczenie zawodowe w bankowości lub innej instytucji finansowej 

(obsługa klientów w zakresie kredytów i rachunków bankowych) 

 kreatywność i otwartość na nowe wyzwania 

 dbanie o wysoki poziom jakości obsługi Klienta, zgodnie z wytycznymi i standardami 

Banku 

 wysoka kultura osobista 

 umiejętność pracy w zespole 

  

Warunki pracy: 

 stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o pracę, pełen etat, 

 praca jednozmianowa ( od poniedziałku do piątku), 

 atrakcyjne wynagrodzenie + premia wg. Regulaminu wynagradzania pracowników  

Aby wziąć udział w procesie rekrutacji, prosimy przesłać CV na adres email: 

centrala@bsmszczonow.sgb.pl 

  

Bank zastrzega sobie prawo kontaktowania się z wybranymi kandydatami. 

Przesłane CV zgodnie z art. 22(1) K. p. powinno zawierać następujące informacje: 

1. imię (imiona) i nazwisko; 

2. datę urodzenia; 

3. dane kontaktowe wskazane przez kandydata; 

4. wykształcenie; 

5. kwalifikacje; 

6. przebieg dotychczasowego zatrudnienia. 

  

W przypadku podania dodatkowych danych innych niż wymienione od pkt 1-6 tj.: 

 znajomość języków, 

 uprawnienia, to na ich przetwarzanie należy wyrazić zgodę, poprzez zawarcie w CV 

zgody o następującej treści: 

mailto:centrala@bsmszczonow.sgb.pl


  

„Niniejszym wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Bank Spółdzielczy w Mszczonowie 

moich danych osobowych zawartych w przedłożonym CV również na potrzeby przyszłych 

rekrutacji, które będą miały miejsce w okresie 2 lat zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.” 

W przesłanym CV nie należy zamieszczać wizerunku (zdjęcia). 

 


